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1. Goedkeuring en opvolging verslag 17 september
2024

IROJ Antwerpen keurt het verslag van de zitting op 17/9/2024 zonder opmerkingen goed.
Goedgekeurde verslagen zijn voortaan ook online terug te vinden op
Intersectoraal Regionaal Overleg Jeugdhulp (IROJ) | Opgroeien

2. Voorstelling kandidaat voorzitters

Het voorzitterschap: het voorzitterschap zit in een beleidscyclus 3 jaar, die kan verlengd worden.
Bij het kiezen van een nieuwe voorzitter heeft elke sector twee stemmen. Het voorzitterschap is
niet sector gebonden en het kiezen van een nieuwe voorzitter wordt per schriftelijke stemronde
georganiseerd via mail. De bedoeling is dat elk lid van het IROJ een stem uitbrengt per mail, ten
laatste één week voor het laatste IROJ van december, dat is dus ten laatste voor 10/12.

EWOUT VAN HOOF

e Achtergrond
Ewout is sociaal werker als opleiding en hecht veel geloof in structuren om vandaaruit een
impact te realiseren.

Hij is begonnen in Tsedek, een psychosociaal revalidatiecentrum waar hij maatschappelijk werk
deed, begeleidingen en shiftwerk.

Daarna is hij gaan weren in BW De Link (nu het Multiversum) waar hij mensen met een
psychische kwetsbaarheid in groepshuizen en studio’s begeleidde op verschillende
levensdomeinen.

Vervolgens werd Ewout projectmedewerker van het netwerk GGZ en netwerk SaRA. Hier had hij
diverse taken: cijfers op netwerkniveau, ervaringsdeskundigheid, communicatie, website
ontwikkeling, inhoudelijke uitbouw van bepaalde projecten,...). Ook ontwikkelde Ewout mee het
overleg platform Geestelijke Gezondheid, waar hij stafmedewerker was rond bepaalde thema’s
als gedwongen opname, forensische zorg, preventie,...

Uiteindelijk is hij netwerkcodérdinator van SaRa geworden, waar neutrale procesbegeleiding,
strategisch management, stimuleren zorgvernieuwing en afstemming zorgaanbod centraal
stonden. Vanuit deze stoel was het belangrijk om te bekijken hoe je de verschillende partners in
beweging kon brengen vanuit een neutraal standpunt. Hoe maak je concrete acties en zorg je
voor inspiratie?

Binnen deze rol heeft Ewout ook geleerd hoe verschillende overheden werken en kon hij vanuit
de werkvloer zien wat de knelpunten zijn om zo de overheid te signaleren wat er nodig is.

Het was een voorrecht om met directies van organisaties en verschillende overheden samen te
werken in vertrouwen.

Momenteel is Ewout directeur zorg in Begeleidingscentrum Dennenhof, een functie die dicht bij
de praktijk staat en ook beleidsmatig werk inhoudt.

Dennenhof is een organisatie met +/- 160 medewerkers, met verschillende modules: Verblijf,
dagbesteding, mobiele werking en RTH.

Dennenhof heeft raakvlakken met verschillende sectoren omwille van zijn doelgroep (VAPH, BJB,
GGZ, justitie,..) en het heeft ook raakvlakken met verschillende leeftijden.


https://www.opgroeien.be/over-opgroeien/projecten/intersectoraal-regionaal-overleg-jeugdhulp-iroj

Er wordt ongelofelijk hard gewerkt in de jeugdzorg en er gebeuren prachtige zeer betekenisvolle
zaken voor de doelgroep en hun context. Er zijn ook stevige uitdagingen en dat wil Ewout
aanpakken en proberen te veranderen.

De overtuiging die Ewout meegeeft is dat we samen sterker staan om de overheid te leiden.
Zorgvernieuwing kan best vanuit de praktijk worden vormgegeven. We hebben elkaar nodig in
het belang van onze kinderen, jongeren, ouders en context. Ontmoeting heeft een functie (begrip
verhogen en kennis of mogelijkheden delen), afstemming heeft een functie (zorg inzetten met
het oog op de prioritaire noden van de doelgroep) en de signaalfunctie voor onze doelgroep
opnemen staat buiten kijf.

e Hoe gaan jullie het intersectorale samenwerking bewaken
Het is nodig om de gemeenschappelijke doelen te bewaken. Maar er is ook nood aan
sensibilisering zowel bij partners als bij de overheid.
Daarnaast is het nodig om intersectorale noden te detecteren en daar het verschil in te maken
door gemeenschappelijke doelen te formuleren.
Tenslotte moeten we partners inspireren tot samenwerking.

e Hoe gaan jullie ieders belangen binnen Jeugdhulp behartigen en niet enkel die van jullie
eigen sector

Hier is gelijkwaardig en procesbegeleiding is heel belangrijk.
Dennenhof situeert zich op de grens van welzijn, GGZ en VAPH, waardoor niet enkel de VAPH
sector cruciaal is, maar alle belangen binnen de verschillende sectoren. Er is nood is aan
samenwerking tussen actoren met hun eigen krachten en specialiteit en afstemming in functie
van de populatie. We moeten kunnen shiften, als partners, en niet enkel het eigen zorgaanbod
bekijken. We hebben nood aan een gedeeld partnerschap.

e Hoe zie jullie de situering van het IROJ het komende beleidscyclus, wetende dat er overal
nieuwe netwerken worden opgericht.

Het IROJ is een gemandateerde partner van overheid, waar naar geluisterd wordt. Dit mandaat
moet getoond worden t.0.v andere netwerken: Hoe kunnen wij bijdragen aan elkaar? Daarnaast
is het ook belangrijk om te bekijken wat de eigenheid van de regio’s is en dit ook te signaleren.
Vanuit het IROJ moet er bekeken worden hoe we die lijnen met elkaar leggen. Welke netwerken
er zijn en hoe we deze ondersteunen en dat we met dezelfde stem spreken. Dit vraagt veel
vertrouwen.
De bedoeling is om met een frisse blik te kijken en in te haken op de nieuwe regeerperiode en
onze eigen sterktes hierin te vertegenwoordigen. Het is belangrijk om een strategisch plan op te
maken dat inspeelt op de mogelijkheden van het regeerakkoord, maar ook uitgaat van de eigen
zorgvernieuwing. Het is een evenwicht tussen inspelen op oproepen van de overheid versus zelf
structurele impact realiseren.

e Vanuit de leden wordt de vraag gesteld dat het cliéntperspectief wordt wat gemist: wat
kan jij hierin betekenen?
Ewout heeft met het betrekken van het cliéntperspectief binnen zijn loopbaan in de GGZ reeds
ervaring. Het is daarom belangrijk om samen een goede voorbereiding te doen, zodat het IROJ
ook effectief een platform kan bieden.

LEX VORSELMANS

e Achtergrond



Lex heeft een bachelor in maatschappelijk werk, en hierna een master Politieke en Sociale
Wetenschappen behaald.

Hij heeft 14 jaar gewerkt bij Heder (VAPH), als stafmedewerker. Daarnaast had hij ook
leidinggevende functies binnen het MPI.

Hierna is hij directeur bijzondere Jeugdzorg geworden binnen Ter Loke, voor het arrondissement
Antwerpen en Turnhout en dit voor 17 jaar.

Momenteel is Lex algemeen directeur van Ter Loke en dit reeds voor 5 jaar.

Ter Loke is een organisatie binnen Jeugdhulp die verschillende raakvlakken heeft met diverse
doelgroepen. Ter Loke biedt jeugdzorg, gezinszorg en ondersteuning voor personen met een
beperking. Daarnaast heeft Ter Loke ook nog Vierwinden; een innovatief, zorgproject, waar
jongeren en kwetsbare groepen dit domein kunnen gebruiken, als een sociale bestemming. Hier
staan jeugdwerk, inclusie en co-creatie centraal.

De bijzondere jeugdzorg clusters binnen Ter Loke bestaan uit:

e De Want

» DeKering
* Het Klavier
* De Stek

Waarbij er een mogelijkheid bestaat aan verschillende modules: Mobiel, ambulant, residentieel,
mogelijke crisisopvang.

Daarnaast zijn er verschillende methodieken ingebed binnen Ter Loke, zoals Signs of Safety en
Family Seeing. Ter Loke is ook partner binnen de samenwerkingsverbanden 1G1P (Trefplaats en
de Voor en NoordKempen) en JOM (Jeugdzorg op maat). Ter Loke biedt ook vormingen vanuit het
Antwerps Partnerschap en is mede partner van het Collectief Kempen, waar de doelgroep
jongvolwassenen is.

Daarnaast omvat Ter Loke ook het CIG De Merode, waar er mobiele gezinswerking, verblijf en
kinderwerking wordt aangeboden. Ook zit Ter Loke mee in het netwerk van Zorggarantie.
Tenslotte biedt Ter Loke ook ondersteuning aan bij personen met een beperking, zoals
dagbesteding De Pluk, Geintegreerd Breed Onthaal, Rechtstreeks Toegankelijke Jeugdhulp en
Vergunde ZorgAanbieder (een zorgaanbieder bij wie een meerderjarige persoon met een
handicap terecht kan voor niet-rechtstreeks toegankelijke zorg of ondersteuning).

Lex draait al lang mee binnen de Integrale Jeugdhulp en heeft in 2002 de vacature
beleidsmedewerker overwogen. Hij stond ook mee aan de basis van de projectstuurgroep
Integrale Jeugdhulp binnen de Kempen, wat later de netwerkstuurgroep Integrale Jeugdhulp
Kempen is geworden. Daarnaast heeft hij ook de themagroep Integrale Jeugdhulp uit de grond
gestampt, dat een opvolging binnen het IROJ genoot, vanuit Bijzondere Jeugdzorg.

Lex is ook effectief lid van het IROJ sinds 2015 en nu vervangend lid van het IROJ de laatste jaren.
Vanuit Ter Loke is Jeroen Stuyck reeds enkele jaren lid van de werkgroep advisering binnen het
IROJ.

Lex stelt zich kandidaat als voorzitter van het IROJ voor één mandaat van 3 jaar.

e Hoe gaan jullie het intersectorale samenwerking bewaken
Lex wil de focus leggen op kwaliteit voor cliént en context en is een pleitbezorger voor zoveel
mogelijk middelen in te zetten ‘op de vloer'.
Daarnaast wil hij streven naar een betere (uitgebouwde) en overzichtelijke jeugdhulp. Hij wil
bouwen aan een zo efficiént mogelijke samenwerking als win-win voor cliénten (en hun
gezin/context) en voor hulpverleners en andere betrokkenen.
Binnen Ter Loke en vanuit zijn ervaring heeft hij expertise in samenwerking over sectoren heen,
waarbij het versterken van good practices cruciaal zijn. Bovendien is innovatief werken in
combinatie met verduurzaming een belangrijk thema.



e Hoe gaan jullie ieders belangen binnen Jeugdhulp behartigen en niet enkel die van jullie
eigen sector
Hierin wil Lex zijn expertise en zijn netwerk inzetten en aanspreken. Het is belangrijk dat over
alle sectoren en alle leeftijds -en doelgroepen heen, ieders zijn stem kan laten horen en mee kan
nadenken. Het is hierin belangrijk om te inspireren en ervaring vanuit de verschillende expertises
te delen en door te geven.

e Hoe zie jullie de situering van het IROJ het komende beleidscyclus, wetende dat er overal
nieuwe netwerken worden opgericht.
Lex stelt dat hij een pleitbezorger is voor het behoud en de herwaardering IROJ, gezien het IRO)J
een exclusief forum is, waar er een helicopterview kan worden geboden over de verschillende
samenwerkingsverband en netwerken heen.

e Vanuit de leden wordt de vraag gesteld dat het cliéntperspectief wordt wat gemist: wat
kan jij hierin betekenen?

Vanuit Ter Loke is er een enorme kennis en veel ervaring met de methodieken van Signs os
Safety en Family Seeing, waarbij het cliéntperspectief en de noden en behoeftes van de context
en de minderjarige worden gehoord en worden meegenomen in het hulpverleningstraject.
Het is belangrijk om alle visies mee te nemen en een plaats te geven. Daarnaast is het cruciaal
om stil te staan bij de taal die we allen gebruiken en te zoeken naar een gemeenschappelijke
deler en een gemeenschappelijke taal hierin.
Tenslotte is er vanuit Ter Loke een enorme kennis aan het werken met vrijwilligers, waardoor
het cliéntperspectief mee wordt genomen in de trajecten.

3. Voorstelling 2 GO VZW

Een Powerpoint wordt getoond, die aan het verslag zal worden toegevoegd.

2GO VZW wil drempels verlagen voor kanszoekende jongeren en doet dit momenteel door:
e jongeren dankzij vrijwillige rijpuddies te begeleiden om hun rijbewijs te behalen
e jongeren met een zware rugzak een eerste werkervaring aan te bieden in een veilige
omgeving en begeleid door vrijwilligers
2GO wenst haar "vrijwilligers rijschoolwerking” verder uit te breiden in Vlaanderen en start
naast haar werking in Antwerpen een werking op in Mechelen en Leuven, met in het totaal 4
rijleswagens. Laura en Lisse, die ons in cc meelezen, zijn de 2 trekkers van 2GO Mechelen.

De jongeren worden bij 2GO voornamelijk aangemeld via partner vzws in de Jeugdhulp. Graag
zouden we met jou willen verkennen hoe we onze doelgroep nog beter kunnen bereiken en hoe
we in partnerschap met andere vzw’s naar een structurele en duurzame oplossing kunnen
groeien om in heel Vlaanderen de kanszoekende jongeren te helpen aan hun rijbewijs.

De vraag die vanuit 2Go komt, is of er organisaties bereid zijn om mee in te stappen in het
project. De eerste vraag ligt er vooral of er kan geholpen worden met het zoeken en inzetten van
vrijwilligers, gezien 2GO eigenlijk niet wil werken met wachtlijsten. Momenteel vinden ze te
weinig vrijwilligers waardoor er wel wachtlijsten zich vormen.

Een rijbewijs behalen zorgt bij jongeren dat hun draagkracht enorm vergroot en zo hebben zij
ook een succeservaring binnen hun eigen leven. Het is een belangrijk deel van integratie en
inclusie.

Daarnaast is de link met vrijwilligers en de professionele begeleiders van jongeren binnen
voorzieningen belangrijk en ontstaan er fijne samenwerkingen.



Vanuit de Jeugdrechtbank willen ze ook bekijken hoe ze hiermee kunnen ondersteunen. De
Kempen is volop aan het bekijken of er op meer lokaal niveau kan gekeken worden voor
vrijwilligers en een auto of een garageplek voor een auto.

4. VAPH
RTH PROJECTEN VAPH EN NIEUWE REGELGEVING RTH

Dit puntje wordt de volgende vergadering besproken, gezien Chantal Van Overvelt niet aanwezig
is.

OVERZICHT DAGBESTEDING EN EXTRA BEDDEN VAPH

Dit puntje wordt de volgende vergadering besproken, gezien Chantal Van Overvelt niet aanwezig
is.

WERKGROEP COMPLEXE CASUSSEN

Dit puntje wordt de volgende vergadering besproken, gezien Chantal Van Overvelt niet aanwezig
is.

5. Netwerk PANGG 0-18

Sara Keymolen, netwerkcodrdinator PANGG 0-18, licht toe. De PowerPoint wordt toegevoegd aan
het verslag.

e Opvallend is dat het netwerk PANGG 0-18 zich meer gaat positioneren binnen de
regisseur rol en dat de partners binnen het netwerk de actoren gaan zijn.

e Daarnaast willen ze de regionale verschillen meer benutten en de ondersteuning en zorg
meer lokaal gaan organiseren, met weliswaar een provinciaal kader.

e Het is ook hun doel om te bekijken hoe ze de verschillende zorg meer kunnen laten
samenvallen

6. Opiniestuk Mevrouw Ven

Vanuit het gevoel van onmacht dat momenteel zeer hard overheerst, heeft Mevrouw Ven de
bedenking gemaakt om misschien zelf de handen uit de mouwen steken. Ze wil daarom een
appel doen op de samenleving om verbinding te maken tussen de jongeren binnen Bijzondere
Jeugdzorg.

Mevrouw Ven wil daarom graag een opiniestuk schrijven in De Tijd met als uitgangspunt:
inclusie is tweerichtingsverkeer. Is het mogelijk om ook de buitenwereld binnen jongerenwelzijn
trekken.

Om dit te bereiken wil ze graag een netwerkevent organiseren waar Jeugdhulpverleners en
verantwoordelijken van koepels hun verhaal vertellen aan mensen van de bedrijfswereld. Dit ook
samen met de Jeugdrechters en met jongeren zelf (als dat mogelijk is).

Mevrouw Ven wil dit brengen vanuit haar mandaat als Jeugdrechter maar ook als lid van het
IROJ.



Het idee is om belangstelling te creéren vanuit een wereld die niet dicht bij jeugdhulp staat met
het uiteindelijk doel om ruimte te creéren voor deze jongeren binnen de bedrijfswereld. Dit via
een vrijwilligerswerking, stageplekken of teambuildings. Het zou ook mooi zijn mochten er
subsidies aan gekoppeld worden, gezien de overheid al jaren niet meer financiert in
jongerenwelzijn (afgelopen 14 jaar zijn de middelen niet geindexeerd maar de lonen wel. Dat gaat
ten koste van de werkingsmiddelen), maar dit mag niet het ultieme doel zijn.

Het mag geen aalmoes-vraag zijn. Het moet de bedoeling zijn dat doordat deze bedrijfswereld
Jeugdhulp en Jongerenwelzijn leert kennen, via good practices er misschien wel interessante
samenwerkingen kunnen instaan. Welke betekenis kunnen deze jongeren bieden in de
bedrijfswereld? Hoe kunnen we flankerend onze jongeren ook inzetten voor deze bedrijven?
Het idee vanuit het netwerkevent is: goede voorbeelden geven en toenadering zoeken. We
moeten de brug samen slaan. De focus mag niet alleen liggen op het financiéle aspect maar moet
ook liggen op de krachten binnen Jongerenwelzijn.

Daarnaast is het belangrijk om ook een optimistische toon te hanteren gezien er in de pers te
veel aandacht is voor jeugddelinquentie. Mevrouw Ven geeft aan dat binnen haar kabinet 85%
van de dossiers gaan over kwetsbare jongeren. Het is dus belangrijk om de focus te houden op:
talentrijk in plaats van kansarm.

De leden van het IROJ geven aan dat het fijn is dat er een genuanceerd beeld komt over de
jongeren binnen Jeugdhulp, waar het signaal en het perspectief vanuit een Jeugdrechter wordt
gegeven.

De verschillende leden vanuit het IROJ geven aan dat ze dit een goed idee vinden. Het past
perfect onder de term gedeelde verantwoordelijkheid, een maatschappelijke
verantwoordelijkheid. Het is belangrijk om de bedrijfswereld te betrekken en op hen appel te
doen voor stageplekken, vrijwilligers en teambuilding.

ledereen is verantwoordelijk voor onze jongeren, niet enkel hulpverlening, jongeren of ouders.
En het gaat veel breder dan dat. Het gaat ook over goed werken, betaalbaar wonen, recht op
onderwijs. Dus ook het flankerend onderwijs beleid kan hierin een rol spelen, gezien zij een
opdracht hebben om hier provincie breed te zoeken naar onderwijs uitval en hoe te voorkomen.
Ondernemers kunnen ook hier op een duurzame manier mee aan de slag. Dit kan perfect een
aanvulling zijn

Mevrouw Ven wil eigenlijk verder gaan. Ze wil alle jongeren betrekken en niet enkel jongeren met
een “speciaal ticket”. Ze wil dat er meer outside the box kan worden gekeken; een Jeugdrechter is
je een soort van bemiddelaar. Mevrouw Ven wil ook dat de maatschappij meer zo kan kijken.

Vanuit het opiniestuk is er een artikel verschenen in De Standaard met een interview met
Mevrouw Ven, daarin is de juiste toon gevonden (het artikel wordt in bijlage gevoegd). Mevrouw
Ven is het beu om de jongeren die in haar kabinet verschijnen te bestempelen als delinquenten.
Het is belangrijker om te bekijken hoe we deze jongeren terug in de samenleving krijgen. Een van
de belangrijkste poorten daarvoor is het hebben van werk. Mensen zonder job, vereenzamen en
bouwen zeer moeilijk netwerk uit.

Mevrouw Ven wil in aanloop van de ontmoetingsdag (georganiseerd op 28/4/2025) een
klankbord groep ontwikkelen die samen overleggen om te bekijken hoe verschillende
organisaties binnen en buiten Jeugdhulp elkaar tegemoet kunnen komen? Dit is belangrijk
omdat de bedrijven die misschien mee op de kar willen springen, hoge verwachtingen gaan



hebben naar de jongeren toe. In de klankbordgroep is er ook nood aan participatie van jongeren
en hun context.

Voor de ontmoetingsdag is er reeds steun van Cathy Berckx. Mevrouw Ven wil een soort van
tentoonstelling maken van kunstwerken die jongeren hebben gemaakt. Ze wil dit dan op een
ludieke manier veilen, zodat het publiek kan zien dat dit écht waarde heeft en belangrijk is. De
ontmoetingsdag zou doorgaan op het justitiepaleis.

Vanuit het strafwetboek is er echter beschreven dat er geen beelden van jongeren mogen
gemaakt worden. We moeten dus effectief toestemming vragen aan de jongeren zelf en zij
moeten die geven, indien ze mee willen participeren. Het is belangrijk dat er niet alleen jongeren
vanuit Jeugdzorg participeren. Het doel is dat alle jongeren moeten kunnen mengelen en dat dit
kan zorgen voor inclusie.

Maar belangrijk is om te weten dat geen enkele jongere mag gefotografeerd worden.

Ook vanuit ouderparticipatie en expertise in kansarmoede is er vertegenwoordiging nodig.
Belangrijk dat ook Betonne Jeugd, YAR, Centrum Kauwenberg mee aanwezig zijn.

Voor het uitrollen van de ontmoetingsdag heeft Mevrouw Ven netwerkpartners en publiciteit
nodig.

Ook het IROJ budget zal nodig zijn. De IROJ leden geven pro forma reeds hun akkoord voor de
budgettering, gezien deze ontmoetingsdag cruciaal is voor beeldvorming van Jeugdzorg: het
imago van onze jongeren moet veranderen en dit is ook de job van het IROJ.

Daarnaast zoekt Mevrouw Ven ook mensen die willen meewerken. De klankbordgroep wordt
getrokken door Mevrouw Ven. Belangrijk dat er ook een goede samenwerking is met
jeugdmagistratuur.

De oproep om mensen mee te laten deelnemen vanuit de klankbordgroep, zal worden verspreidt
vanuit het IROJ. Kandidaten mogen zich melden bij Mevrouw Ven.

7. Regioplan 2024: acties en begroting
V-N KEMPEN: 14/11

Chantal Van Overvelt, directeur mobiele begeleiding OLO-Rotonde, ligt toe

Offerte onkostenvergoeding Netwerk(t), inspiratiedag georganiseerd door het lerend netwerk
Voor- en Noorderkempen

OLO-Rotonde is trekker van het lerend netwerk ‘gedeelde verantwoordelijkheid Voor- en
Noorderkempen’. Het lerend netwerk organiseert in november 2024 een tweede inspiratie dag
voor begeleiders uit de jeugdhulporganisaties van de Voor- en Noorderkempen. We mikken terug
op minstens 100 deelnemers. Na een plenair gedeelte kunnen ze doorheen de dag drie workshops
naar keuze volgen (keuze uit 12 workshops). De workshops sluiten aan bij de drie focusthema’s
en worden zowel door medewerkers van de deelnemende organisaties als externen gegeven. We
beogen met deze dag het gevoel dat je er als begeleider niet alleen voor staat te vergroten.

Kostenraming:

Sprekers (Sabine voormiddag + workshops): 1000 euro
Serdi: 1000 euro
Drukwerk: waaier netwerkgericht werken + Zakken met logo: 1700 euro



Totaal:
3700 euro

Dit werd goedgekeurd.

ELZ BEURS

Deze welzijnsbeurs wordt georganiseerd vanuit het samenwerkingsverband VN Kempen en zal

doorgaan in maart 2025.

Voormiddag

Namiddag

Belevingsparcours ADHD:

- Gegeven door OLO
- Opvolging door Emma

Rots en Water:

- Gegeven door OLO
- Opvolging door Emma

Geletterdheid met focus op
gezinnen/kinderen:

- Gegeven door LIGO
- Opvolging door Kristel

De sociale kaart door het Huis van
het Kind:

Later te bepalen

Het brein en het gedrag bij jongeren:

- Navragen bij Ruth Vercauteren, Young
Fenix, Pangg 0-18... door wie workshop
gegeven kan worden

- Opvolging door Elena

Jonge mantelzorger:

- Gegeven door Bethanié/Lavinia
Vervecken
- Opvolging door Greet

Intrafamiliaal geweld:

- Gegeven door FIC
- Opvolging door Edwin

Alcohol en drugspreventie (vapen):

- Gegeven door Vagga
- Opvolging door Greet

Verbindende communicatie —
gesprekstechnieken:

- Navragen bij KDG door wie workshop
gegeven kan worden
- Opvolging door Elena

Privacy en beroepsgeheim:

- Navragen bij SAM en Opgroeien
- Opvolging door Emma

BEGROTING WZB 2025
Workshops 2.000

Drukwerk en ontwerpen 1.500

VOORKEMPEN

NOORDERKEMPEN

2.000

1.500




Fotobooth en aankleding 500 500
Catering 2.000 2.000

TOTAAL 6.000 6.000

Gezien dit gaat over een begroting van volgend jaar, moet dit opnieuw worden doorgenomen in
januari, met de nieuwe begrotingsaanvragen.
Pro forma keurt het IROJ een bedrag van 3000€ goed voor deze beurs.

8. Nieuw regeerakkoord

Er is een nieuwe Vlaamse Regering. Sinds zaterdag staat het regeerakkoord 2024-2029 online:
https://publicaties.vlaanderen.be/view-file/69476

Het regeerakkoord schetst de voornemens van de Vlaamse Regering voor de komende vijf jaar.
Caroline Gennez is de nieuwe minister voor Welzijn. Zuhal Demir blijft minister van Justitie en
Handhaving. Zij heeft ook Onderwijs als bevoegdheid.

Het regeerakkoord belooft extra investeringen in welzijn, met meer plaatsen in de kinderopvang,
bijkomende OverKop-huizen, de nadruk op geintegreerd werken en het wegwerken van de
wachtlijsten in de jeugdhulp. Een goede zaak.

Daarnaast bevat het akkoord ook keuzes over jeugddelinquentie. De nieuwe regering
positioneert de gemeenschapsinstellingen en het Vlaams detentiecentrum niet langer onder
Welzijn maar onder het agentschap Justitie en Handhaving.

Dit heeft een grote impact op het Agentschap en beinvloedt mogelijk ook andere teams, zoals de
sociale diensten van de jeugdrechtbank. We kunnen deze impact vandaag nog niet volledig
inschatten.

Het regeerakkoord formuleert intenties met een horizon van vijf jaar. De concrete invulling van
die intenties vraagt tijd. Op korte termijn verandert er niets én zet het Agentschap het
belangrijke werk voor kinderen, jongeren en hun gezin verder.

Het Agentschap gaat zo snel mogelijk in overleg met de betrokken ministers en de andere
agentschappen om meer duidelijkheid te hebben over de transitie van onze
gemeenschapsinstellingen en de gevolgen voor andere teams zoals de sociale diensten van de
jeugdrechtbank.

Vrijdag 8/11 zouden de beleidsnota’s besproken worden en maandag gaan ze op het parlement
stemmen.

Het regeerakkoord heeft een zekere symboolgehalte. Het blijft een moeilijk idee dat de Gl naar
justitie zou gaan.

De beleidsverklaring zal op het volgende IROJ geagendeerd staan.

9. Nieuwe data 2025


https://publicaties.vlaanderen.be/view-file/69476

Gezien het VAC in 2025 gaat verbouwen, zijn de vergaderzalen beperkt beschikbaar. We
vergaderen daarom telkens live in de vergaderzalen in het gebouw van het OSD/ACT (Kievitplein
20), op de derde of vierde verdieping.

O O O 0 O O O O

21/1: 9u30 - 12u (zaal Flamingo, 4° verdieping)
25/2:14u00 - 16u30 (zaal Parkiet, 3¢ verdieping)
29/4:9u30 - 12u (zaal Parkiet, 3° verdieping)
20/5:14u00 - 16u30 (zaal Parkiet, 3¢ verdieping)
10/6: 9u30 - 12u (zaal Parkiet, 3° verdieping)
16/9: 14u00 - 16u30 (zaal Parkiet, 3¢ verdieping)
21/10: 9u30 - 12u

16/12: 14u - 16u30

Vanaf 2025 gaan we opnieuw volledig voor live vergaderingen. Het is fijner om samen aan tafel
te zitten en met elkaar in discussie te gaan, dan achter de computer.
De aanwezige IROJ leden zijn hiermee akkoord.

10. Varia

VK: gezien er vanuit het Agentschap geen enkele respons kwam rond de vraag voor een
verhoging van de vergoeding voor de intervisies die het VK organiseert, vraagt het VK om
de oorspronkelijke regeling te behouden. Dit gaat over een budget van 200€ per
georganiseerde intervisie. Het IROJ keurt dit goed

MAST: Een expertengroep rond eetproblematieken dat vanuit het netwerk PANGG O -18,
wordt georganiseerd. Het gaat over 5 experten die gedurende de week bereikbaar zijn
voor hulpverleners en jongeren om samen na te denken rond eetproblematieken en hoe
hiermee om te gaan.



MAST eetstoornissen
Antwerpen nodigt je uit!

Maak kennis met het team, kom alles
' te weten over de werking en stel al
qd jouw vragen!

ponderdag 7/1 1/2024
ponderdag 5/1 2/2024

MAST is het multidisciplinair ambulant supportteam. Dit
gloednieuwe team is een samenwerking tussen partners van
PAMNGG 0-18. Het team zal ondersteuning bieden aan ambulante
zorgverleners rond eetproblematieken in het zorgtraject van
kinderen en jongeren (tot 23 jaar) in de provincie Antwerpen.

Deelname is gratis. Ben je
van plan om even binnen
te springen? Laat het ons

weten via de QR-code!

(D 13-16u (dooriopend)

@ ©66Vvagga
Belgiglei 147, Antwerpen

- Op 13/12 wordt er een crisisbeurs georganiseerd, die wordt zal doorgaan in de Kinepolis
te Antwerpen.

Ben je de weg kwijt in het crisislandschap en heb je nood aan een kompas?0f wil je
simpelweg weten wat er beschikbaar is op het gebied van crisishulp in Antwerpen?
Kom dan naar onze beurs en ontdek de vele mogelijkheden binnen het
crisislandschap. Op deze beurs kan je in een informele setting kennismaken met een
breed scala aan organisaties die gespecialiseerd zijn in crisishulp. Bezoek de
verschillende stands, stel vragen, en ontdek welke hulp een meerwaarde kan
betekenen voor jou en je cliént. Wij hopen jou te mogen verwelkomen op deze
inspirerende dag!



CRISIS ® BEURS

13 DECEMBER 2024
10:00-16:00
KINEPOLIS ANTWERPEN

Ben je de weg kwijt in het crisislandschap en heb je nood aan een kompas?
Of wil je simpelweg weten wat er beschikbaar is op het gebied van crisishulp in
Antwerpen? Kom dan naar onze beurs en ontdek de vele mogelijkheden binnen het

crisislandschap.
Op deze beurs kan je in een informele setting kennismaken met een breed scala aan

organisaties die gespecialiseerd zijn in crisishulp. Bezoek de verschillende stands, stel
vragen, en ontdek welke hulp een meerwaarde kan betekenen voor jou en je cliént.

Wij hopen jou te mogen verwelkomen op deze inspirerende dag!

Diverse croques te koop bij foodtruck
“Croque the world™

O

Geef een seintje als je komt met vermelding van naam en organisatie
} < op: roxane.vanrousselt@opgroelenbe voor 8/12

- Spel SAMEN in BEELD:

Jeugdhulporganisaties in West-Vlaanderen lanceren een spel om de relaties tussen jongeren,
ouders en/of hulpverleners beter bespreekbaar te maken. Vaak lopen jongeren of
hulpverleners vast omdat er nog te veel zaken onbesproken blijven. Door op een speelse
manier uit te zoeken wat je voor elkaar betekent of kan betekenen, bouw je een hefboom om
hulpverlening vlotter te laten verlopen. Kinderen, jongeren of gezinnen die ondersteund
worden door een jeugdhulporganisatie hebben vaak al heel wat watertjes doorzwommen.
Vanuit de jeugdhulp gaan we aan de slag met die gezinnen, zoeken we naar de krachten om
een gezin weer te laten draaien. Maar heel vaak spelen er nog zoveel onderlinge gevoelens
tussen jongeren en hun ouders of tussen jongeren en hulpverleners waardoor de
verstandhouding zoek raakt en niemand nog vooruit kan. Om die drempel te doorbreken,



werkten ze samen met verschillende jeugdhulporganisaties in West-Vlaanderen een spel uit.
Met het relatiespel willen we gezinnen opnieuw naar elkaar laten toegroeien als ze zich uit
een moeilijke periode worstelen en elkaar niet meer begrijpen.

Met 50 opvallende kaarten willen de jeugdhulporganisaties hulpverleners de kans geven om
onderlinge banden op tafel te leggen. Het is vooral een heel laagdrempelige manier om aan
de hand van beelden stil te staan bij relaties en uit te zoeken wat je voor elkaar betekent.
Door bij een beeld te vertellen wat iemand voelt, kan je veel beter schetsen hoe je naar
iemand kijkt die belangrijk is in je leven. De band tussen hulpverleners en kinderen, jongeren
en ouders is cruciaal in een hulpverleningstraject. Dankzij dit spel kunnen hulpverleners zich
niet langer wegsteken. Ze worden ook uitgenodigd om hun relatie met jongeren en ouders te
bespreken, zichzelf kwetsbaar op te stellen. Vaak zijn hulpverleners externe experten die
ouders bijstaan. Maar nu wordt die relatie tussen hulpverleners, jongeren en ouders plots
veel tastbaarder.

Vanuit cliéntparticipatie is hier zeer veel interesse in.



